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PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca: * RIJEKA plus d.o.o.
Adresa:* BlaZa Palica 2, Rijeka
Kontakt osoba:*

E-mail:* uprava@rijeka-plus.hr
Web stranica:

Telefon:* 051/445-353  Mobitel:*
Maticni broj/OIB:* 83938812619
Djelatnost:

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: * voditelj Odjela opceg odrzavanja

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*
Organizira rad, koordinira i rukovodi odjelom, obavlja
poslove iz podruqa zastite na radu

Razina obrazovanja:* VSS, V5S - tehnickog usmjerenja
Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici: poznavanje engleskog jezika

Razina: A1 (najosnovnjja), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informaticka znanja: DA

Strucni ispit i druga znanja: Potvrda o osposobljenosti za
utvrdivanje alkoholiziranosti radnika na radu

Vozacki ispit
kategorija D AOBOCODOEOF

[J posao trazi koriStenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*
mjeseci [ nije vazno
godina 3 god. [ bez radnog iskustva

4. UVIETI RADNOG MJESTA
Mjesto rada (naselje):* Rijeka
[ terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*
[ bez naknade
[ djelomi¢na naknada
B4 cijela naknada

UJ na jednom mjestu

SMIESTAJ*

¥ nema smijestaja

[ grupni smjestaj

[ samacki smjestaj

[ obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

B puno radno vrijeme

[ nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

[ prijepodne O poslijepodne [ dvokratno
O noénirad [ 2 smjene [ 3 smjene
O rad vikendom i praznikom

KN (netto)

5. UVJETI NATIJECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 7.8.2020. do 15.8.2020.
Braj traZenih radnika:* 1 (JEDAN)

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*
1 osobni dolazak na adresu:

] telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu: BLAZA POLICA 2, RIJEKA

[] kontakt na e — mail:
[ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

3. VRSTA ZAPOSLENIJA*
Neodredeno

= upraznjeni poslovi — TRODNI RAD G N&ESEU

[] novootvoreni poslovi

Odredeno

[] sezonski ] povecan opseg posla
[] zamjena 1 novootvoreni poslovi
[ reizbor

Ostalo

[ stru¢no osposobljavanje za rad
[ drugi oblici rada
[] privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
[ pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*
[] struéni odabir savjetnika za zapo$ljavanje

Broj kandidata za uZi izbor:
[ upucivanje kandidata iz drugih Zupanija
[ psihologijska selekcija kandidata
[ osobni odabir poslodavca

OGLASAVANJIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,,Burza rada"

& objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
[ objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjecaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

[ prijenos natjecaja na europski portal EURES

NAPOMENE ZAMOLBA, ZIVOTOPIS ERPS, PRESLIKA
SVJEDODZBE DOMOVNICE, UVIERENIE O NEKAZNJAVANJU
NE STARIJE OD 6 MIESECI, Prednost imaju kandidati sa
zavréenim studijem iz podruc"ja sigurnosti na radu

*obvezno polje unosa
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Potpis poslodavca:
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