RIJEKA plus d.o.o. Rijeka
NADZORNI ODBOR

ZAPISNIK

sa 7. sjednice Nadzormog odbora RIJEKA plus d.o.o. Rijeka sazvane
telefonskim putem 15. veljace 2016. godine

Poziv za sjednicu Nadzornog odbora upuéen je &lanovima Nadzormog odbora:

Marica Dragicevi¢, predsjednica
Jasna Liker, zamjenica predsjednice
Danijel Frka, ¢lan

Nenad Musi¢, ¢lan

o=

Sjednica se odrZala na nacin da su svi ¢lanovi Nadzornog odbora svoju suglasnost
na predloZeni materijal potvrdili telefonskim putem.

Za sjednicu Nadzornog odbora predloZen je slijededi

Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika s 6. sjednice Nadzornog odbora trgovackog drustva
RIJEKA plus d.o.o. Rijeka odrzane dana 29. prosinca 2015. godine

2. Davanje suglasnosti na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu
(1izmjene )

/lzvjestitelj: mr. sc. Zeljko Smojver, direktor/

3. Razno



Ad.1. S materijalima za sjednicu dostavljen je zapisnik sa 6. sjednice Nadzornog
odbora RIJEKA plus d.0.0. Rijeka odrzane dana 29. prosinca 2015. godine

Bududéi da nije bilo primjedbi, Nadzomi odbor jednoglasno donosi

ODLUKU broj 22

Verificira se zapisnik sa 6. sjednice Nadzornog odbora trgovackog drustva
RIJEKA plus d.c.o. Rijeka odrzane 29. prosinca 2015. godine

Ad.2. Clanovi Nadzornog odbora kontaktirani su radi davanja suglasnosti na
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu (| izmjene)

Sukladno &lanku 77. stavku 1. Zakona o radu (NN 93/14) radnik ima za svaku
kalendarsku godinu pravo na godi$nji odmor od najmanje Cetiri tjedna, a maloljetnik i
radnik koji radi na poslovima na kojima, uz primjenu mjera zastite zdravija i
sigumosti na radu, nije moguce zastititi radnika od Stetnih utjecaja u trajanju od
najmanje pet tiedana. Obzirom da ¢lanak 79 Zakona o radu propisuje da se godisnji
odmor radniku utvrduje brojem radnih dana ovisno o radnikovom tjednom rasporedu
radnog vremena, poslodavac ovim Pravilnikom precizira trajanje godisnjeg odmora
ovisno o petodnevnom ili $estodnevnom tjednom rasporedu radnog vremena.
Poslodavac ovim |. izmjenama Pravilnika o radu mijenja i stavak 2. u Clanku 51.
Pravilnika o radu na nacin da radnik dobrovoljni darivatelj krvi/plazme ostvaruje sada
pravo na 1 {jedan) slobodan radni dan za svako darivanje krvi/plazme u godini, ali ne
vie od 4 (Cetiri) radna dana u jednoj kalendarskoj godini.

Slijedom navedenog, a sukladno ¢lanku 32 Izjave o osnivanju drustva, predlaZe se
Nadzornom odboru RIJEKA plus d.0.0. Rijeka da donese Odiuku, kojom se direktoru
drustva RIJEKA plus d.o.o. Rijeka odobrava donoSenje Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu (I izmjene).

Nadzorni odbor jednoglasno donosi
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Daje se suglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu (|
izmjene)



Ad.3. Razno

Pod to¢kom Razno nije bilo prijedloga.

ZAPISNICAR
Senlfa Smiljan
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PREDSJEDNICA NADZORNOG
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